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GRAFICUL REPARTIZARII CANDIDATILOR W /‘y o 40/9
in sedinta de ocupare a posturilor didactice, organizata de 1SJ Giurgiu ‘

in data de 22 august 2019

PARTICIPA IN ORDINE, URMATOARELE CATEGORII DE CANDIDATL:

1. REDUCERI DE ACTIVITATE (TITULARI):
- solutionarea in sedinta de repartizare a cererilor:
+ de completare a normei didactice pe perioadd determinatii/nedeterminata;
. de transfer sau detasare in interesul invagamantului pentru restrangere
nesolutionata;

- dupa urmatorul program 9%-9%- toate disciplinele

Nota:

Incepdnd cu data de 22 august 2019, prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, in toate sedintele de repartizare, precum si
dupd inceperea cursurilor, o au, in ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea
de activitate nesolutionatd si cadrele didactice care beneficiaza de prelungirea
contractului individual de muncd pe perioada determinatd conform prevederilor
art. 61 din Metodologie.

5. REPARTIZARE PE PERIOADA DETERMINATA (SUPLINITORD):

- Repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7
(sapte) la concursul national. sesiunea 2019 ( aici intrd si cei care au luat
spre exemplu nota 6 la scris, dar ficand media cu inspectia la clasd le iese
minim 7,00), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare (contract pe
perioada determinatd).

- Dupa urmitorul program : 9%-14%- toate disciplinele

Nota:

Au prioritate candidatii care beneficiazd si de prelungirea duratei contractelor
individuale de muncd in anul scolar 2019-2020 in baza mediei de repartizare
minimum 7 (sapte) obtinute la concursurile nafionale, sesiunile 2018 si/sau
2017, in conditiile art. 61 si 85 din Metodologie.

Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprimi in scris,
conform cererii-tip, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, cu
certificare prin semndtura solicitantului sau imputernicitului, acesta din urma
prezentand procura notariald in original.
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Tn cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit
la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.

Candidatii repartizati au obligatia de a se prezenta la post/catedra pana cel tarziu
la data de 29 august 2019, in vederea incheierii contractului individual de munca.
in cazul neprezentdrii la post in termen de maximum 3 (trei) zile lucritoare, de la
data de 29 august 2019, pentru incheierea contractului individual de munca, se
revoca repartizarea. Sunt exceptate situatiile de neprezentare la post din motive
neimputabile candidatilor: motive medicale, calamitati naturale etc., care pot fi
justificate cu documente.

fn situatia in care candidatii care nu sunt titulari, repartizati pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate, renunti la optiunea ficutd sau nu se
prezinti la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati, se mai pot
prezenta la o altd repartizare inainte de atribuirea orelor in regim de plata cu ora,
conform Calendarului. Situatiile exceptionale se solutioneazd cu avizul
Ministerului Educatiei Nationale.

Repartizarea se face in conformitate cu prevederile art. 74-76 din Metodologia —
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invagdamantul
preuniversitar  in anul  scolar 2019-2020, aprobatd prin  OMEN nr.

5460/12.11.2018 cu modificdrile si completdrile ulterioare (OMEN nr. 3886/2019
din 11.04.2019).

Inspector Scolar General ,

Inspector Scolar pentru Managementul
Resurselor Umane ,

Prof. Tantica Dorela FRINCU
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